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Должностной регламент
главного государственного налогового инспектора 
аналитического отдела Межрайонной инспекции Федеральной
 налоговой службы № 4 по Оренбургской области 

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее–гражданская служба) главного государственного налогового инспектора аналитического отдела Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №6 по Оренбургской области (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории специалисты.
Регистрационный номер (код) должности по Реестру должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденному Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 N 1574 "О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы",–11-3-3-094.
2.Область профессиональной служебной деятельности: Регулирование финансовой деятельности и финансовых рынков
3.Вид профессиональной служебной деятельности: Регулирование в сфере финансовой несостоятельности (банкротства), финансового оздоровления (санации) и урегулирования задолженности.
[bookmark: _GoBack] 4.Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом начальника Межрайонной ИФНС России № 4 по Оренбургской области.
5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела или заместителю начальника отдела.
       В случае временного отсутствия главного государственного налогового инспектора его обязанности исполняет главный государственный налоговый инспектор  отдела. 
      В случае служебной необходимости главный государственный налоговый инспектор  отдела замещает главного государственного налогового инспектора аналитического отдела.


II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.
6.1. Наличие высшего образования по специальности, направления подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Государственный аудит», «Экономика», «Финансы и кредит», «Менеджмент», «Управление персоналом», «Юриспруденция» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.
6.2. Без предъявления требований к стажу.
6.3. Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; знаний в области информационно-коммуникационных технологий.
6.4. Наличие профессиональных знаний:
6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации::Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ «О персональных данных»;Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»;Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 “Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления”;Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. №403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016¬2018 годы»; Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Соглашение от 14 апреля 2014 г. № 0001/7/ММВ-23-8/3@ «О порядке взаимодействия Федеральной налоговой службы и Федеральной службы судебных приставов при исполнении исполнительных документов»; Соглашение от 14 апреля 2014 г. № 0001/7/ММВ-23-8/3@ «О порядке взаимодействия Федеральной налоговой службы и Федеральной службы судебных приставов при исполнении исполнительных документов», Приказ ФНС России от 13.06.2012 № ММВ-8-6/37дсп@ «Об организации работы налоговых органов при передаче документов российских организаций, индивидуальных предпринимателей, физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями, в иной налоговый орган».
 Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности. 
[bookmark: _Toc477362502][bookmark: _Toc477362503]6.4.2. Иные профессиональные знания: основные причины образования задолженности по обязательным платежам, анализу ее динамики и структуры, эффективности мер по урегулированию (взысканию) задолженности; понятие и меры принудительного взыскания задолженности.
         6.5.Наличие функциональных знаний: основ бухгалтерского и налогового учета; порядок ведения дел в судах различных инстанций 
         6.6. Наличие базовых умений: мыслить системно (стратегически); планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями.
         6.7. Наличие профессиональных умений: анализ финансово - хозяйственной деятельности организаций-должников, отчетов арбитражных управляющих; участие в судебных заседаниях по делам о банкротстве должников 
        6.8. Наличие функциональных умений: работа с законодательными и нормативными правовыми актами; подготовка проектов нормативных правовых актов, процессуальных документов, писем и служебных документов, деловой корреспонденции и актов инспекции, сбор, систематизация, использование актуальной информации; взаимодействие с государственными органами и организациями, подготовка аналитических, информационных и других материалов, ведение исковой и претензионной работы.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 7.  Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора аналитического отдела, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
Главный  государственный налоговый инспектор аналитического отдела  осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506, положением об инспекции, положением об отделе, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами управления ФНС России по Оренбургской области  (далее - управление), приказами инспекции, поручениями руководства инспекции.
 Главный государственный налоговый инспектор аналитического отдела:
 - исполняет       основные      обязанности      гражданского        служащего, определенные статьями 15 и 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ “О государственной гражданской службе Российской Федерации”;
-  проводит мониторинг информационных ресурсов местного уровня по вопросам, находящимся в компетенции отдела и использование аналитических выборок для работы;
- представляет  в  установленном  порядке  в  УФНС  России по Оренбургской области аналитических материалов и другой информации, касающейся состояния задолженности по налогам и сборам в бюджеты всех уровней и мер по ее взысканию в отношении налогоплательщиков;
- осуществляет  контроль  за  правильным  и  единообразным  применением на территории Оренбургской области законодательных и других нормативных документов, регламентирующих порядок принудительного взыскания недоимки по налогам и сборам, а также соответствующих пеней и штрафов в бюджеты всех уровней в отношении налогоплательщиков;
- проводит мониторинг  состояния,  структуры,  динамики  и  причин образования недоимки по налогам, сборам и другим платежам в бюджетную систему Российской Федерации, а также эффективности мер по ее урегулированию в отношении налогоплательщиков;
- представляет   инспекцию    по    вопросам,    отнесенных    к   компетенции  отдела,  в структурах федеральных органов государственной власти, органов исполнительной власти Оренбургской области и  местного самоуправления;
- запрашивает   от   структурных    подразделений    инспекции, предприятий, организаций, учреждений материалы и документы,  необходимые для деятельности отдела, в том числе материалы статистической и бухгалтерской отчетности, а также ознакамливается с указанными материалами в местах их нахождения;
- проводит   анализ    платежной - исполнительской    дисциплины    банков, осуществляющих деятельность в регионе;
-  осуществляет   методологию   в  части  передачи  документов,  относящихся к курируемым вопросам, при переходе налогоплательщика из одного налогового органа в другой;
- осуществляет   взаимодействие   с   правоохранительными,    финансовыми, контролирующими органами, органами исполнительной власти Оренбургской области и органами местного самоуправления по вопросам ликвидации задолженности по налогам, сборам, пени и штрафам в отношении налогоплательщиков;
- подготавливает запросы  в  структурные  подразделения  инспекции,    предприятия, организации, учреждения о представлении материалов и документов,  необходимых для деятельности отдела, в том числе материалов статистической и бухгалтерской отчетности, а также ознакамливается с указанными материалами в местах их нахождения;
- подготавливает    в   установленном   порядке   в   пределах   своей    компетенции информацию в соответствующие федеральные органы исполнительной власти, правоохранительные и контролирующие органы;
- рассматривает  жалобы  налогоплательщиков   на    акты  по предмету деятельности отдела;
-привлекает  в  установленном  порядке  специалистов     структурных подразделений инспекции  к  подготовке  проектов документов по поручению руководства;
- проводит  экономические  учебы  с  работниками  отдела  по  курируемым вопросам;
- проводит анализ данных федеральных информационных ресурсов (ФИР);  
- осуществляет    контроль  за   ведением   в   установленном   порядке делопроизводства и хранением документов по своей деятельности;   
- формирует  отчеты по утвержденным формам статистической налоговой отчетности, относящимся к предмету деятельности отдела, и направляет их в Управление, местные руководящие органы, отделения государственных внебюджетных фондов в соответствии с установленным порядком.
- подготавливает проекты решений о подаче заявлений о признании должника несостоятельным (банкротом) и направления их на согласование в УФНС России по Оренбургской области.
- подготавливает заявления о признании несостоятельным (банкротом) для подачи в Арбитражный суд Оренбургской области.
-  участвует в судебных заседаниях и на собраниях кредиторов.
- оформляет поручения на участие в судебных заседаниях, а также оформляет приказы на участие в собрании кредиторов.
- выполняет  распоряжения  и  указания  начальника  аналитического отдела и  его заместителей;
-  осуществляет    иные    функции,   связанные   с   основными    задачами инспекции.
-  использует в работе сведения федеральной, региональной базы данных;
-  участвует в проведение семинаров с налогоплательщиками;
-  участвует  в  мероприятиях по подготовке к аудиторским   проверкам   внутреннего   аудита  и  тематических аудиторских проверках внутреннего аудита по предмету деятельности отдела;
- подготавливает ответы на   письменные запросы,  заявления    налогоплательщиков;  
- ведет   делопроизводство, обеспечивает   сохранность документов в аналитическом отделе;
-  обеспечивает  сохранность  служебного  удостоверения;
- соблюдает   правила  Служебного  распорядка  и  дисциплины  труда   при исполнении должностных обязанностей и полномочий;
- осуществляет     иные    функции,    предусмотренные    законодательными     и иными нормативными правовыми актами, приказами, распоряжениями и указаниями руководства Межрайонной ИФНС России № 4 по Оренбургской области.
Основные права главного государственного налогового инспектора отдела определены статьей 14   Федерального     Закона    от  27 июля   2004 года  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 
Исходя из установленных полномочий, главный государственный налоговый инспектор отдела  имеет право:
- участвовать в подготовке планов работы отдела, методических рекомендаций по вопросам, относящимся к компетенции отдела;
-  вносить   начальнику  отдела  предложения  по  совершенствованию  работы налоговых органов области по представлению в делах по урегулированию задолженности, о банкротстве и в процедурах банкротства;
- на  обеспечение   надлежащих   организационно-технических  условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;
- на ознакомление с документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;
- на доступ  в  установленном порядке,  в  связи  с  исполнением   должностных обязанностей, в государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации;
- на   ознакомление    с    отзывами    о    его    профессиональной    служебной деятельности и другими документами до внесения их в личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и материалов;
- на защиту сведений о гражданском служащем;
  - на должностной рост, на конкурсной основе;
- на   профессиональную    переподготовку,    повышение   квалификации   и стажировку в порядке, установленном Федеральным     Законом    от  27 июля   2004 года  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами;
- на  медицинское  страхование  в  соответствии  с Федеральным  Законом    от  27 июля   2004 года  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и Федеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации;
- на  государственную  защиту  своих жизни  и  здоровья,  жизни  и  здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества;
- на  государственное  пенсионное обеспечение в соответствии с Федеральным  Законом  от  27 июля   2004 года  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами;
-  на иные права, установленные законодательством.
     Главный государственный налоговый инспектор отдела за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
     Главный государственный налоговый инспектор отдела несёт  персональную   ответственность  за:
- неисполнение (ненадлежащее исполнение)  должностных обязанностей в соответствии с функциональными особенностями замещаемой должности государственной гражданской службы:
- несоблюдение законов Российской Федерации, нормативных правовых актов Минфина России, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России, управления и инспекции;
- недостоверное и несвоевременное представление  отчетности; 
- некачественное и несвоевременное выполнение заданий, приказов, распоряжений и указаний, вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, за исключением незаконных;  
- действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан;
- разглашение сведений, составляющих государственную и иную, охраняемую законом тайну, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей;
- несоблюдение ограничений, запретов, связанных с прохождением государственной гражданской службы; 
- несоблюдение Кодекса этики и принципов служебного поведения государственных гражданских служащих;
- несоблюдение установленного порядка работы с конфиденциальной информацией;  
- несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан, общественных объединений, государственных органов, учреждений,  организаций и органов местного самоуправления; 
- несоблюдение служебной и исполнительской дисциплины
8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел, главный государственный налоговый инспектор:
изучает законодательные и инструктивные материалы по вопросам налогового законодательства, использованию режимов Системы ЭОД, АИС Налог - 3;
соблюдает законодательство о налогах и сборах, а также принятых в соответствии с ним нормативно-правовых актов;
обеспечивает качественное и в установленные сроки представления статистической отчетности по форме ВП;
обеспечивает заполнение информационных ресурсов по учету работы по взысканию задолженности с физических лиц (решения НО о взыскании задолженности с физических лиц через суд, раздел V Журнала работы по принудительному взысканию задолженности);
обеспечивает 100% охвата налогоплательщиков физических лиц   мерами  судебного урегулирования задолженности (по Ташлинскому  району) в сроки, установленные НК РФ;
осуществляет взаимодействие с ССП в соответствии с Соглашением о взаимодействии и  нормативными документами;
выполняет ежемесячную сверку данных по направлению судебных приказов, исполнительных листов с ССП;
составляет акты сверки (по  Ташлинскому  району);
выполняет регулярно и своевременно целевые зачеты по плательщикам физическим лицам; 
готовит  пакеты документов в соответствии с Приказом от 13.06.2012 № ММВ-8-6/37дсп@ «Об организации работы налоговых органов при передаче документов российских организаций, индивидуальных предпринимателей, физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями, в иной налоговый орган» и от 12.05.2005 г. № ШС-3-10/201 «Об утверждении рекомендаций по порядку ведения информационного ресурса «Расчеты с бюджетом» в связи с изменением местонахождения организации» и направление их в инспекцию по новому местонахождению юридических лиц;
принимает информацию от других инспекций и проведение соответствующие мероприятий в соответствии с  Приказом от 13.06.2012 № ММВ-8-6/37дсп@ «Об организации работы налоговых органов при передаче документов российских организаций, индивидуальных предпринимателей, физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями, в иной налоговый орган» в связи с  изменением местонахождения юридических лиц; 
соблюдает установленный порядок открытия и закрытия КРСБ местного уровня, в том числе при изменении места нахождения (места жительства) налогоплательщика;
представляет ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала начальнику отдела отчет о выполненной работе по контролируемым вопросам; 
осуществляет переписку с УФНС по Оренбургской области  в пределах компетенции отдела;
выполняет поручения начальника отдела или заместителя начальника отдела;
исполняет основные обязанности гражданского служащего, определенных статьями 15, 16, 18, 19, 20, 20.1  Федерального закона от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор имеет право:
запрашивать и получать в установленном  порядке информацию и материалы необходимые для исполнения должностных обязанностей;
запрашивать и получать от структурных подразделений Инспекции рекомендации, предложения и заключения по вопросам, относящимся к компетенции отдела;
принимать решение и участие в их подготовке в соответствии с должностными обязанностями;
проходить переподготовку (переквалификацию),  повышать  квалификацию за счет средств соответствующего бюджета  и  дополнительное профессиональное образование в порядке, установленном Федеральным     Законом    от  27 июля   2004 года  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами;
знакомиться с документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;
знакомиться с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и материалов;
на защиту сведений о гражданском служащем;
на должностной рост на конкурсной основе;
на медицинское страхование в соответствии с Федеральным   Законом    от  27.07.2004  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и Федеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации;
 на государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества;
на государственное пенсионное обеспечение в соответствии с Федеральным  Законом от  27.07.2004  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами;
вносить начальнику отдела предложения по совершенствованию работы отдела;
 осуществлять иные права, предусмотренные Положением об Инспекции и иными нормативными актами.
10. Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 6 по Оренбургской области, утвержденным руководителем Управления Федеральной налоговой службы по Оренбургской области 13.05.2015, положением об аналитическом отделе, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.
11. Государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Государственный налоговый инспектор  несёт персональную ответственность:
за неисполнение, ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, предусмотренных должностным регламентом;
за несвоевременное и некачественное выполнение задач, возложенных на отдел;
за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России, Управления, Инспекции, начальника отдела.
за утрату документов, находящихся в ведении отдела и на своем участке работы;
за разглашение сведений, составляющих государственную и иную, охраняемую законом тайну, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей;
за несоблюдение Кодекса этики и принципов служебного поведения государственных гражданских служащих;
за состояние служебной и исполнительской дисциплины.

IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан  самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей  государственный налоговый инспектор  вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным положением об аналитическом отделе и настоящим регламентом, в рамках задач, поставленных начальником отдела.
13. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным положением об аналитическом отделе и настоящим регламентом, в рамках задач, поставленных начальником отдела.

V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
в пределах функциональной компетенции принимает участие в подготовке нормативных актов и (или) проектов управленческих и иных решений в части методологического, организационного, информационного обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, решение которых возложено на отдел.
15. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
положений об отделе;
графика отпусков гражданских служащих отдела;
иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 
принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Кодексом этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденным приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@, а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России, Управления, Инспекции.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом 
Федеральной налоговой службы

18. Государственным налоговым инспектором государственные услуги не оказываются.

IX. Показатели эффективности и результативности
профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:
выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;
своевременности и оперативности выполнения поручений;
качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);
профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);
способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений; 
снижению задолженности по налоговым платежам, подлежащей взысканию;
эффективности по взысканию задолженности физических лиц по обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации;
соотношению объёма задолженности и объёма поступлений по имущественным налогам ФЛ в бюджетную систему Российской Федерации.



